RADA GMINY LUBSZA

49-313 Lubsza, ul. Brzeska 16 Uchwata Nr XLIII/300/2014
tel. (077) 411 86 30, 411 86 28 Rady Gminy Lubsza
z dnia 20 lutego 2014r.

w sprawie realizacji zadaii w ramach Porozumienia zawartego  pomigdzy Gming
Lubsza i Wojewédzkim Urzedem Pracy w Opolu w sprawie wspoélpracy przy tworzeniu
instytucji Opiekuna dziennego w ramach projektu ,, Powrét do zatrudnienia”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity z 2013r. Dz. U., poz. 594 ze zmianami), Rada Gminy Lubsza
uchwala co nast¢puje :

1.

Rada Gminy pozytywnie opiniuje realiza§ch przez Gming zadan w ramach Porozumienia
zawartego pomigdzy Gming Lubsza { Wojewddzkim Urzedem Pracy w Opolu

nr 316/P/P0O/2013 z dnia 10 grudnia 2013r. w sprawie wsp6lpracy przy tworzeniu instytucji
Opickuna dziennego w ramach projektu ,Powrét do zatrudnienia’ w ramach projektu
POKL.6.1.1.-16-002/13 wspdHinansowanego ze érodkéw PO KL, Priorytet VI Rynek Pracy
otwarty dla wszystkich, Dzial 6.1. Poprawa dostepnosci do zatrudnienia oraz wspieranie
aktywnosci zawodowej w regionie, Poddziatanie 6.1.1. Wspieranie oséb pozostajacych bez
zatrudnienia na regionalnym rynku pracy, wspotfinansowany ze §rodkéw Unii Europejskiej w

ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.

§ 2.
Wykonanie uchwaly, zgodnie z Porozumieniem, o ktorym mowa w § 1 powierza sie

Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Lubszy.

§ 3.
Uchwala wehodzi w zycie z dniem podjecia.

srzewodniczacy

A TR Z3
mgr Jhnina Weisgo



48-313 Lubsza, ul. Brzeska 16
tel, (0773411 86 30, 411 86 29

A GHINY LUBSZA

Uzasadnienie:

Realizacja zadan wynikajaca z podpisanego porozumienia przyczyni sie do:

1. Zwigkszenia dostgpnosci do placowek opieki nad dzieémi i ustug opiekuiczych dla dzieci
do lat 3 na terenie Gminy.

2. Zwigksza mozliwos¢ powrotu na rynek pracy rodzicow z terenu Gminy.

3. Wspiera rodziny mieszkajace na terenie Gminy w sprawowaniu przez nie funkcji

opiekunczej wobec dzieci, co pozwoli na dokonanie, przez rodzine optymalnego dla danej

rodziny wyboru modelu godzenia pracy z wychowaniem dzieci.

4. Poprawia szanse os6b zamieszkatych na terenie Gminy na rynku pracy oraz wzrost ich
zatrudnienia, co wpltynie pozytywnie na sytuacje materialna rodziny i przedtozy sie na
poprawg sytuacji ekonomicznej Gminy.




