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Projekt wspitiinansowany s Sradkdvw Unli Buropejsiial w ramach Eusopsjskiego Fundusze Spolscznage
Lubsza, dnia 27.08.2015r.

Ogloszenie Wéjta Gminy Lubsza
w sprawie wynikéw otwartego konkursu ofert ogloszonego na wybdr dziennego
opiekuna sprawujacego opieke na dzieémi
w wieku do lat 3.

Na ogloszony otwarty konkurs ofert przez Wéjta Gminy Lubsza w dniu 03.08.2015r. na wybor
dziennego opiekuna sprawujacego opieke nad dzie¢mi w wieku do lat 3, ktorego realizacja
zadania odbywa sie na podstawie ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dziemi w
wieku do lat 3 (Dz. U. z 2013 r. poz. 1457), uchwat: Nr XLI/278/2013 Rady Gminy Lubsza z
dnia 21 listopada 2013r.w sprawie ustalenia wysokosci oplat za pobyt dziecka u dziennego
opiekuna oraz maksymalnej wysokosci oplaty za wyzywienie oraz uchwat zmieniajacych: Nr
XL1/302/2014 Rady Gminy Lubsza z dnia 20 lutego 2014r,.Nr V11/40/2015 Rady Gminy Lubsza
z dnia 19 marca 2015 r. Nr VIV68/2015 Rady Gminy Lubsza z dnia 25 czerwca 2015 r. oraz Nr
XLII1/301/2014 Rady Gminy Lubsza z dnia 20 lutego 2014r. w sprawie maksymalnej
wysokoéci wynagrodzenia dziennego opiekuna oraz  zasad jego ustalania, uchwal
zmieniajacych Nr VII/41/2015 Rady Gminy Lubsza z dnia 19 marca 2015 r. Nr VI1i/67/2015
Rady Gminy Lubsza z dnia 25 czerwca 2015 1., a takze w ramach zawartego Porozumienia nr
316/P/PO/2013 z dnia 10.12.2013r. pomigdzy Gming Lubsza a Wojewddzkim Urzgdem Pracy
oraz Aneksu Nr 316/P/PO/2013/AN2 z dnia 18 marca 2015r. w sprawie wspélpracy przy
tworzeniu instytucji Opiekuna dziennego w ramach Projektu systemowego pn. Powrdt do
zatrudnienia realizowanego przez Wojewodzki Urzad Pracy w Opolu w ramach Priorytetu VI
Rynek pracy otwarty dia wszystkich Dziatanie 6.1 Poprawa dostgpu do zatrudnienia oraz
wspieranie aktywnosci zawodowej w regtonie Poddziatanie 6.1.1 Wsparcie 0sob pozostajacych
bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 -
2013 wplyneta jedna oferta ztozona przez:

1. Pania Zofi¢ Sawka.

Oferta obejmuje " realizacje zadania w okresie trwania projektu ,,Powrét do zatrudnienia”, na
trenie Gminy Lubsza i na rzecz dzieci bedacych jej mieszkancami. Oferenci sa uczestnikiem
projektu ,, Powrdt do zatrudnienia”.

W ocenie Komisji Konkursowej Pani Zofia Sawka posiada  mozliwosci  prawne,
organizacyjne jak i merytoryczne do powierzenia przez Gming realizacji zadania objgtego
konkursem.

Oferta spetnia warunki konkursu i gwarantuje wysoka jako$¢ wykonania zadania.

Umowa o $wiadczenie ustug przez dziennego opiekuna zostanie zawarta z opiekunem dziennym
wylacznie w przypadku przystapienia do umowy osoby zainteresowanej powierzeniem dziecka
opiekunowi.

Wynagrodzenie dziennego opiekuna bedzie wyplacane na podstawie zawartej umowy, z
uwzglednieniem Uchwaty Rady Gminy Lubsza w sprawie maksymalnej wysokosci



wynagrodzenia dziennego opiekuna oraz zasad jego ustalania i wynosi w okresie trwania
projektu ,,Powrdt do zatrudnienia” 10,80 z  za jedng godzing $wiadczonej opieki,
maksymalnie przez okres 2 miesigcy od dnia zawarcia umowy do dnia 31 pazdziernika 2015r.

Ogloszenie o wyborze oferenta zamieszcza si¢ na tablicy ogloszen Urzedu Gminy w Lubszy
oraz na stronie internetowej, bip.lubsza.tensoft.pl.




