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PLRRTRN T STREAE LS SPOENCERC

Lubsza, dnia 25.02.2014 1.

WOJT GMINY LUBSZA
OGLASZA OTWARTY KONKURUS OFERT

na wybor dziennege opiekuna sprawujacego opieke nad dzieémi w wieku do lat 3.

Stosownie do tresci art. 45 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi do lat 3 (Dz.
U. z 2013 1. poz. 1457) w sprawie wyboru dziennych opiekunéw maj acych sprawowac opiek¢
nad dzieémi w wieku do lat 3 na terenie Gminy Lubsza, postgpowanie prowadzone jest na
zasadach  okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnodci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pdzn. zm.).

I. Rodzaj zadania i wysokos¢ $rodkéw publicznyeh, ktére Gmina Lubsza ma zamiar
przeznaczy¢ na realizacje zadania.

Lp. Rodzaj zadania Wysokosé §rodkow
1. Sprawowanic opieki nad dzie¢mi w wieku od
ukonczenia 20 tygodni zycia do lat 3 przez
dziennych opiekunéw na terenie Gminy -2014r. — 89 119,20 zi
Lubsza w ramach projektu ,, Powrot do
zatrudnienia” -2015r, - 30 357,16 zl.

Realizacja zadania odbywa si¢ na podstawie ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad
dzieémi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2013 r. poz. 1457), uchwat: Nr XLI/278/2013 Rady
Gminy Lubsza z dnia 21 listopada 2013r.w sprawie ustalenia wysokosci opat za pobyt
dziecka u dziennego opiekuna oraz maksymalnej wysokosci oplaty za wyzywienie, Nr
XLI/277/2013 Rady Gminy Lubsza z dnia 21 listopada w sprawie  maksymalnej wysokosci
wynagrodzenia dziennego opickuna oraz zasad jego ustalania oraz w ramach zawartego
Porozumienia nr 316/P/P0O/2013 z dnia 10.12.2013r. pomigdzy Gming Lubsza a
Wojewodzkim Urzgdem Pracy w sprawie wspolpracy przy tworzeniu instytucji
Opiekuna dziennego w ramach projektu systemowego pn. ,Powrdt do zatrudnienia”
realizowanego przez Wojewddzki Urzad Pracy w Opolu w ramach Priorytetu VI Rynek pracy
otwarty dla wszystkich Dzialanie 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie
aktywnosci zawodowej W regionie Poddziatanie 6.1.1 Wsparcie os6b pozostajacych bez
zatrudnienia na regionalnym rynku pracy Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007 -

2013,
Projekt wspoifinansowany jest ze érodkéw Unii Europejskiej w ramach Funduszu

Spotecznego.



IL. Podstawa prawna .

Konkurs oglaszany jest na podstawie:

1. Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat3 (Dz.U.z2013r.
poz. 1457),

2 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2010 r. Nr 234,poz.1536 z pézn. zm.),

3. Uchwaly Nr XLI/278/2013 Rady Gminy Lubsza z dnia 21 listopada 2013 r.w sprawie
ustalenia wysokosci oplat za pobyt dziecka u dziennego opickuna oraz maksymalnej
wysokodci optaty za wyzywienie.

4, Uchwaty Nr XLI/277/2013 Rady Gminy Lubsza z dnia 21 listopada w sprawie
maksymalnej wysokosci wynagrodzenia dziennego opiekuna oraz zasad jego ustalania.

III. Miejsce Realizacji Zadania.
Gmina Lubsza.
IV. Termin iwarunki realizacji zadania.
1. Zadania beda realizowane od dnia zawarcia umowy z dziennym opiekunem
maksymalnie przez okres 12 miesigcy do dnia 30 czerwca 2015 1. na terenie Gminy
Lubsza , na rzecz dzieci bedacych jej mieszkancami, w wieku od ukoticzenia 20
tygodni zycia do lat 3.
Realizacja zadania odbywa si¢ na podstawie ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzieémi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2013r. poz. 1457).
2. Dzienny opiekun przyjmujac zadanie do realizacji zobowigzuje si¢ do jego wykonania
w terminie ina zasadach okreslonych w umowie oraz niniejszym ogloszeniu.
3. Do zadan dziennego opiekuna nalezy w szczegdlnosei:
1) zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkow
domowych;
2) zagwarantowanie dzieciom wiasciwej opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjnej,
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dzieci;
3) prowadzenie zaje¢ opiekuficzo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych
rozwéj psychomotoryezny dziecka, whasciwych do wieku dziecka.
4. Dzienny opiekun prowadzacy zajecia z dzieémi nad ktorymi sprawuje opieke wspolpracuje
z rodzicami tych dzieci, w szczegdnosci przez:
1) korzystanie z pomocy rodzicow w sprawowaniu opieki nad dzieémi w czasie
prowadzenia zajegc;
2) prowadzenie konsultacji i udzielenie porad rodzicom w zakresie pracy z dzieémi.
5. Opieka sprawowana bedzie w dni powszednie, od poniedziatku do piatku maksymalnie 9
godzin dziennie, w godzinach dostosowanych do potrzeb rodzicéw/opiekunow prawnych (tj.
uczestnikow projektu).
6. W sytuacji pozostawania pod opieka dziennego opiekuna innych dzieci niz powierzone w
ramach umowy o §wiadczenie ushug opiekuriczych przez dziennego opiekuna (w tym
whasnych dzieci dziennego opiekuna), faczna liczba dzieci pozostaj acych pod opieka
dziennego opiekuna nie moze przekroczyé maksymalnej liczby dzieci okreslonej ustawa
z dnia 4 lutego 2011 1. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2013r. poz. 1457), to
jest opiekun moze sprawowa¢ opieke nad maksymalnie pieciorgiem dzieci, a w przypadku
ody w grupie znajduje si¢ dziecko, ktore nie ukonczylo pierwszy rok Zycia, jest
niepetnosprawne lub wymaga szczegélnej opieki, maksymalnie nad trojgiem dzieci. -
7. Zadanie nie obejmuje finansowania lub wspéifinansowania ustugi wyzywienia dla dzieci.
8. Dzienny opiekun moze korzysta¢ z pomocy wolontariusza.



9. Dzienny opiekun podlega obowiazkowi ubezpieczenia od odpowiedzialnodci cywilnej

za szkody wyrzadzone przy sprawowaniu opieki. Za zawarcie umowy ubezpieczenia
dziennego opiekuna od odpowiedzialnodci cywilnej oraz oplacania i finansowania sktadki na
to ubezpieczenie odpowiada Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubszy.

10. Dzienny opiekun zatrudniany jest przez Kierownika Ogrodka Pomocy Spolecznej w
Lubszy, dzialajacego w imieniu Wojta Gminy Lubsza na podstawie pisemne; umowy o
swiadczenie ustug, do ktérej zgodnie z przepisami Kodeksu cywilnego stosuje sie przepis
dotyczace zlecenia,

11. Wynagrodzenie dziennego opiekuna bedzie wyplacane na podstawie zawartej umowy, z
uwzglednieniem Uchwaly Rady Gminy Lubsza w sprawie maksymalnej wysokogci
wynagrodzenia dziennego opickuna oraz zasad Jego ustalania i wynosi w okresie trwania
programu ,,Powrét do zatrudnienia® 10,80 zt za jedna godzing swiadczonej opieki.
Wysoko$¢ miesigcznego wynagrodzenia dla Opiekuna stanowi¢ bedzie iloczyn godzin
przepracowanych w danym miesiqcu i stawki godzinowej ( w czasie trwania projektu
finansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej). Wysoko$¢  wynagrodzenia za godzine
$wiadczonej opieki nie jest zalezna od liczby dzieci nad ktérymi  sprawowana jest
opieka. Termin i sposéb wyplaty wynagrodzenia zostang okreslone w umowie.

12.Przed zawarciem umowy wymagane jest porozumienie na plaszczyznie Gmina — Opiekun
— rodzic/opiekun prawny.

13. Dzienny opiekun musi pozostawaé w gotowosci do $wiadezenia zastepstw za innego
opiekuna w dni powszednie, od poniedziatku do piatku przez maksymalnie 9 h dziennie,

w godzinach wskazanych w ofercie.
14. Dzienny opiekun wspdlpracowaé bedzie z Oérodkiem Pomocy Spolecznej w Lubszy w

zakresie organizacji i sprawowania opieki nad dzieémi. )
15. Podstawowa wyprawke dla dziecka, w tym $rodki higieniczne, oraz positki zapewniaja
rodzice. Opiekun zapewnia nalezyte warunki spozycia positkéw przez dziecko jak réwniez
materialy i $rodki niezbedne do wykonania ustugi opiekunczej.
16. Dzienny opiekun zobowiazany jest do informowania opinii publicznej o zatrudnieniu w
ramach projektu ,Powrét do zatrudnienia” wspétfinansowanego ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego, na przykiad poprzez
umieszczenie tabliczki informacyjnej w miejscu $wiadczenia opieki.
17. Dzienny opiekun, realizujac zadanie, zobowiazany jest do stosowania przepisow prawa,
wtym w szczegolnosei do ochrony danych osobowych.
18. Nad dziennym opiekunem sprawowany jest nadzor w zakresie warunkéw i jakosci
$wiadczonej opieki na podstawi planu nadzoru przyjetego przez Rade Gminy Lubsza w
drodze uchwaly Nr XL/265/2013 z dnia 24.10.2013r.
19.W6jt Gminy prowadzi wykaz dziennych opiekunéw , w ktérym zamieszczane jest imie
i nazwisko dziennego opiekuna. Wykaz ten jest jawny i publikowany w Biuletynie
Informacji Publicznej gminy.

V. Wéjt Gminy zastrzega sobie prawo do :

1. Korekty ogloszenia.
2. Zmiany wysokosci $rodkéw publicznych na realizacje zadania .



VL. Adresaci konkursu oraz wymagania wobec kandydatow.
Do skladania ofert zaprasza si¢ osoby fizyczne, ktore:

1) daja rekojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi;

2) nie sq i nie byly pozbawione wladzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie
zostata im zawieszona ani ograniczona;

3) wypelniaja obowiazek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowiazek zostat
natozony na podstawie tytulu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego
przez sad;

4) nie byly skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine;

5) posiadaja warunki lokalowe zapewniajace bezpieczna opieke nad dzieckiem;

6) posiadaja udokumentowany staz pracy z dzieémi w wieku do lat 3 za okres co
najmniej 12 miesiecy bezposrednio przed podjeciem zatrudnienia jako dzienny
opiekun albo posiadaja dokument po$wiadczajacy odbycie :

a) 160-godzinnego szkolenia, o ktérym mowa w art. 39 ust. 1 pkt 6 lit. a ustawy z dnia

4 lutego 2011 1. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 albo

b) 40-godzinnego szkolenia uzupehiajacego, o ktérym mowa w art. 39 ust. 1 pkt 6
lit. b ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 w tym
z zakresu udzielania dziecku pierwszej pomocy, jezeli posiadaja kwalifikacje
pielegniarki, poloznej, opiekunki dzieci¢cej, nauczyciela wychowania
przedszkolnego, nauczyciela edukacji wezesnoszkolnej lub pedagoga opiekunczo —
wychowawczego.
7) posiadaja aktualna Ksiazeczke zdrowia dla celow sanitarno-epidemiologicznych,
wazna przez okres nie krétszy niz 6 miesigcy od dnia ztozenia oferty;
8) posiadaja tytut prawny do lokalu na terenie Gminy Lubsza , w ktérym bedzie
sprawowana opieka (np. akt wlasnosci, umowa najmu, umowa uzyczenia);
9) zadeklaruja gotowosé do $wiadezenia opieki w wymiarze 9 godzin dziennie, w dni
powszednie od poniedziatku do piatku, z wykluczeniem dni ustawowo wolnych
od pracy.

VII. Termin i warunki skladania ofert.

1. Oferty nalezy sktadaé wylacznie na drukach, zamieszezonych jako zalacznik nr 1 do
niniejszego ogloszenia . Formularz oferty wraz z zalacznikami dostepny jest na stronie
internetowej www.lubsza.ug.gov.pl , bip.lubsza.tensoft.pl oraz w sekretariacie Urzedu
Gminy w Lubszy.

Ofertg nalezy skladaé w nicprzekraczalnym terminie do dnia 18.03.2014 r. w sekretariacie
Urzedu Gminy w Lubszy, w godzinach jego pracy lub korespondencyjnie na adres : Urzad
Gminy w Lubszy, ul. Brzeska 16, 49-313 Lubsza (o terminie ztozenia oferty decyduje data
wplywu do sekretariatu Urzedu Gminy w Lubszy).

Oferta, ktéra wplynie po ww. terminie nie bedzie objeta procedura konkursows,

zostanie pozostawiona bez rozpatrzenia.

2. Formularz oferty nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim, wypelni¢ maszynowo lub
czytelnym pismem rgczaym.



3. Oferty nalezy skladaé w zamknietej kopercie, w miejscu i czasie okre§lonym w ogloszeniu.
Koperta powinna zawiera¢ co najmniej:
a) imie¢ i nazwisko osoby skladajacej ofertg,
b) adres osoby skladajacej oferte,
¢) dopisek ,,Oferta na realizacje $wiadczenia ustugi dziennego opiekuna w ramach
projektu ,Powrét do zatrudnienia”.

4. Przed zlozeniem oferty pracownik Urzedu Gminy w Lubszy moze udziela¢ stosownych
wyjasnien oraz odpowiadaé na pytania oferenta dotyczace zadan konkursowych oraz
wymogéw formalnych ( Urzad Gminy w Lubszy 77 411-86-30, od poniedziatku do piatku

w godz. 8:00-14:00).

VIII. Wymagana dokumentacja.

1. Wymagane zalaczniki do oferty:

1) prawidtowo wypekniony i podpisany formularz oferty stanowiacy zatacznik nr 1 do
ogloszenia konkursu;

2) kserokopia dowodu osobistego;

3) dokumenty lub kserokopie dokumentéw potwierdzajace kwalifikacje kandydata
na dziennego opiekuna zgodnie z art. 39 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r.
o opiece nad dziebmi w wieku do lat 3, albo dokumenty potwierdzajace
doéwiadczenie w pracy z dzieémi w wieku do lat 3, za okres, co najmniej 12 .
miesiecy bezposrednio przed podjeciem zatrudnienia jako dzienny opiekun, w
przypadku braku obowiazku odbycia szkolenia, o ktérym mowa w art. 39 ust. 2
ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. 0 opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3;

4) dokument lub kserokopia dokumentu wskazujaca tytul prawny oferenta do lokalu,
w ktérym bedzie sprawowana opieka (np. akt wlasnosci, umowa najmu, umowa
uzyczenia);

5) za$wiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwo umysine;

6) kserokopia ksiazeczki sanitarno-epidemiologicznej waznej przez okres nie krotszy
niz 6 miesigcy od dnia zlozenia oferty;

7) o$wiadczenie: :

a) o posiadaniu warunkéw lokalowych zapewniajacych bezpieczna opieke nad
dzieémi —~ dotyczy lokalu, w ktérym bedzie sprawowana opieka — wg wzoru
stanowiacego zatacznik nr 2 do ogloszenia o konkursie;

b) w ktérym kandydat na dziennego opiekuna stwierdza, ze wiadza rodzicielska
nie zostata mu odebrana, nie zostala mu zawieszona ani ograniczona — wg
wzoru stanowiacego zatacznik nr 3 do ogloszenia o konkursie;

¢) o wypelnianiu obowiazku alimentacyjnego, w przypadku gdy taki obowigzek
zostal nalozony na podstawie tytulu wykonawczego pochodzacego lub
zatwierdzonego przez sad — wg wzoru stanowiacego zalacznik nr 4 do
ogloszenia o konkursie;

d) na podstawie ktérego dzienny opiekun stwierdza, ze daje r¢kojmi¢ nalezytego
sprawowania opieki nad dzieémi — wg wzoru stanowiacego zatacznik nr 5
do ogloszenia o konkursie;

¢) ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z
ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002
r. Nr 101 poz. 926 z p6zn. zm.) w celu przeprowadzenia otwartego konkursu



ofert dotyczacego wyboru dziennego opiekuna — wg wzoru stanowiacego
zatacznik nr 6 do ogloszenia o konkursie.
2.Kserokopie dokumentéw powinny by¢ potwierdzone za zgodnosé z oryginatem.

Do oferty mogg by¢ dolaczone inne zalaczniki, w tym rekomendacje, referencje i opinie o
oferencie.

Zloienie oferty bez wszystkich wymaganych, prawidlowo wypelmionych i podpisanych,
zalgcznikéw spowoduje ODRZUCENIE oferty z przyczyn formainych,

IX. Termin, tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru oferty.

1. Otwarcie ofert konkursowych nastapi w dniu 19.03.2014 r. Urzedzie Gminy w Lubszy
przez Komisje Konkursowa.
2. Sklad Komisji Konkursowej, regulamin jej pracy okreslone zostanie odrebnym
Zarzadzeniem Wojta , informacja o Komisji Konkursowej zostanie zamieszczona w
Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Urzgdu Gminy w Lubszy oraz na
tablicy ogloszen w siedzibie Urzgdu Gminy w Lubszy.
3. W pierwszej czgéci konkursu oferty beda oceniane pod wzgledem formalnym.
4, Oferty, ktére nie spelnig wymogdw formalnych nie beda dalej rozpatrywane i podlegaja
odrzuceniu.
5. Oferty zlozone po terminie zostanga odrzucone i zostang zwrécone Oferentom bez
otwierania koperty, o ile byla ona zamknigta.
Zostana réwniez odrzucone oferty sporzadzone wadliwie badZ niekompletne.
6.W drugiej czeci konkursu oferty zostans ocenione przez Komisj¢ Konkursowa pod
wzgledem merytorycznym.
7.Kryteria stosowane w ocenie oferty przez Komisj¢ Konkursows, oraz ich waga:

Kryteria Punkty
Warunki lokalowe do realizacji zadania 0— 10 pkt
Kwalifikacje i doswiadczenie w zakresie opieki nad dzie¢mi 0 - 10 pkt
w wieku do lat 3

Rekomendacije i opinie 0 -5 pkt

Dysponowaniem wolontariuszem, o ktérym mowa w art. 38 ust. 2 | 2 pkt
z ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do

lat 3.
Formy wspolpracy z rodzicami dziecka 0 -5 pkt

Proponowane zajecia opiekuficzo — wychowawcze i edukacyjne, | 0 - 8 pkt
uwzgledniajace rozwéj psychomotoryczny dziecka, jego wiek i
predyspozycie

8. W celu weryfikacji spetnienia warunkéw u kandydata na dziennego opiekuna moze byé
przeprowadzony wywiad Srodowiskowy przez pracownika socjalnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Lubszy.




9. W przypadku dokonania weryfikacji warunkéw, dokonana weryfikacja bedzie stanowié

skladowa przy ocenie merytorycznej ziozonej oferty.

10. Po ocenic merytorycznej ztozonych ofert Komisja Konkursowa przedlozy rekomendacje
co do wyboru ofert Wéjtowi Gminy .

11.Rozstrzygniecia konkursu ofert dokona Wojt Gminy w drodze Ogloszenia wynikéw
konkursu. Ogloszenie o wynikach konkursu realizacji zadania zostanie podane do wiadomosci
publicznej (w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Lubsza, na tablicy ogloszen w
budynku Urzedu Gminy w Lubszy oraz na stronie internetowej Urzedu Gminy w Lubszy ).

12.0d rozstrzygniecia w sprawie wyboru oferty nie stosuje sie trybu odwolawezego.

Zlozenie oferty i wybér kandydata nie jest réwnoznaczny z zapewnicniem zawarcia
umowy o §wiadczenie uslug opiekwiczych przez dziennego opiekuna.

13. Umowa o §wiadczenie ushig przez dziennego opickuna zostanie zawarta z opiekunem
dziennym wylacznie w przypadku przystapienia do umowy osoby zainteresowanej
powierzeniem dziecka opiekunowi.

Mozliwe jest zawarcie umowy z jednym oferentem albo z wigcej niz jednym oferentem,

albo nie zawarcie umowy z zadnym oferentem.

X. Informacja o zrealizowanych przez Wojta Gminy Lubsza w roku ogloszenia otwartego
konkursu ofert i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju 1
zwigzanych z nimi kosztami:

Konkurs ofert na dziennego opickuna sprawujacego opieke nad dzieémi w wieku do lat 3 na
terenie Gminy Lubsza , oglaszany jest po raz pierwszy.




