
 

Druk 51 

                        PROJEKT 

UCHWAŁA NR .........2026 

 RADY GMINY LUBSZA  

z dnia ........2026 r. 

w sprawie określenia zasad udzielania i rozmiaru obniżek dyrektorom i wicedyrektorom 

szkół i przedszkoli oraz nauczycielom pełniącym inne stanowisko kierownicze w szkole  

i w przedszkolu, a także nauczycielom, którzy obowiązki kierownicze pełnią w zastępstwie 

nauczyciela, któremu powierzono stanowisko kierownicze, zatrudnionych w jednostkach 

oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Lubsza 

 

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym  

(Dz. U. z 2026 r. poz. 662) oraz art. 42 ust. 6 i ust. 7 pkt 2 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia  

26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r., poz. 515), w związku z art. 18 ust. 3 

ustawy z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz niektórych innych 

ustaw (Dz. U. z 2025 r., poz. 1160), po zasięgnięciu opinii związków zawodowych 

zrzeszających pracowników oświaty uchwala się, co następuje: 

 

§ 1. Określa się zasady udzielania i rozmiar obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru 

godzin zajęć dyrektora, wicedyrektora szkół i przedszkoli oraz nauczycieli, którym powierzono 

stanowiska kierownicze, a także nauczycieli, którzy obowiązki kierownicze pełnią  

w zastępstwie nauczyciela. 

§ 2.1. Nauczycielom, którym powierzono stanowiska dyrektora i wicedyrektora w szkołach  

i przedszkolach oraz nauczycielom pełniącym inne stanowisko kierownicze w szkole  

i w przedszkolu, a także nauczycielom, którzy obowiązki kierownicze pełnią w zastępstwie 

nauczyciela, któremu powierzono stanowisko kierownicze, obniża się tygodniowy 

obowiązkowy wymiar zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, określony  

w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela, zgodnie z wymiarem 

zajęć określonym w poniższej tabeli: 

 

Lp. 

 

Stanowisko kierownicze 

Obowiązkowy 

tygodniowy wymiar 

godzin do wykonania 

1. Dyrektor przedszkola  

1 oddział  20 

2 oddziały 16 

3 oddziały 13 

4-5 oddziałów 10 

2. Dyrektor szkoły podstawowej 

do 7 oddziałów 10 

7-8 oddziałów 8 

9 i więcej oddziałów 6 

3. Dyrektor zespołu szkolno - przedszkolnego  

od 8 i więcej oddziałów  4 

4. Wicedyrektor szkoły podstawowej/zespołu szkolno - przedszkolnego 

12 – 17 oddziałów 16 



18 i więcej oddziałów 12 

 

2.2. Liczba oddziałów, o której mowa w § 2.1. oznacza łączną liczbę oddziałów 

funkcjonujących w placówce w danym roku szkolnym, ustaloną na podstawie zatwierdzonego 

arkusza organizacyjnego.  

§ 3. Traci moc Uchwała Nr IX/56/2007 Rady Gminy Lubsza z dnia 24.05.2007 r. w sprawie 

określenia zasad udzielania zniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć 

dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, rozmiaru zniżek, oraz zasad przyznawania 

zwolnień od obowiązku realizacji tych zajęć dyrektorowi, wicedyrektorowi  

oraz nauczycielowi, któremu powierzono inne stanowisko kierownicze w szkole, przedszkolu. 

§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Lubsza. 

§ 5. Uchwała podlega publikacji w Dzienniku Urzędowym Województwa Opolskiego z mocą 

obowiązującą od dnia 1 września 2026 r. 

 

Wójt Gminy Lubsza 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Uzasadnienie 

Projekt uchwały stanowi realizację delegacji ustawowej zawartej w art. 42 ust. 7 pkt 2 ustawy 

Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2026 r., poz. 515) i wynika z konieczności dostosowania aktu prawa 

miejscowego do obowiązujących przepisów prawa. 

Dotychczasowa Uchwała Nr IX/56/2007 Rady Gminy Lubsza z dnia 24 maja 2007 r.  utraci 

moc w związku z delegacją ustawową zawartą w art. 18 ust. 3 ustawy z dnia 25 lipca 2025 r.  

o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw  

(Dz. U. z 2025 r., poz. 1160). 

Ww. Uchwała Rady Gminy Lubsza ustanawiała zasady udzielania i rozmiaru obniżek 

dyrektorom i wicedyrektorom szkół i przedszkoli oraz nauczycielom pełniącym inne 

stanowisko kierownicze w szkole i w przedszkolu, a także nauczycielom, którzy obowiązki 

kierownicze pełnią w zastępstwie nauczyciela, któremu powierzono stanowisko kierownicze, 

zatrudnionych w jednostkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina 

Lubsza. Obniżenie tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć pozostaje  

w zależności od wielkości i typu szkoły oraz warunków pracy.  

Wydanie nowego aktu prawnego przez Radę Gminy Lubsza w sprawie określenia zasad 

udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć  

dla stanowisk kierowniczych w szkołach i przedszkolach, nie spowoduje potrzeby zwiększania 

planów finansowych placówek oświatowych i zminimalizuje ryzyko obciążenia gminnego 

budżetu. 

Projekt powyższej uchwały, został przesłany do zaopiniowania do odpowiednich władz 

statutowych związków zawodowych.  

W przewidzianym ustawowo terminie 30 dni: 

- Międzyzakładowa Organizacja Związkowa NSZZ Solidarność Pracowników Oświaty                                  

i Wychowania w Brzegu w odpowiedzi na pismo Wójta Gminy Lubsza  

o nr OSW.4481.19.2026 z dnia 23 czerwca 2026 r. przedstawiła swoją pozytywną opinię 

wyrażoną w piśmie nr KZ MOZ 08/06/2026 z dnia 25 czerwca 2026 r. 

- Zarząd Oddziału Związku Nauczycielstwa Polskiego w Brzegu w odpowiedzi na pismo  

Wójta Gminy Lubsza o nr OSW.4481.20.2026 z dnia 23 czerwca 2026 r. przedstawił swoją 

pozytywną opinię wyrażoną w piśmie nr ZOB-076/54/RS/2026 z dnia 25 czerwca2026 r. 

Wobec powyższego zasadne jest podjęcie niniejszej uchwały. 

 

 

 


