
Program "Aktywny rodzic"                          
już od 1 października 2024 r. 

Rodzice dzieci do 3 roku życia mogą 
liczyć na nowe świadczenia! 

 
Uprzejmie informuję mieszkańców, że od 1 października 2024 r. wystartował program 
"Aktywny rodzic", który wprowadził trzy nowe świadczenia. 

Pierwsze świadczenie to „aktywni rodzice w pracy”. Kierowane jest do aktywnych 

zawodowo rodziców dziecka w wieku od 12 miesiąca życia do 35 miesiąca życia. Świadczenie 

1500 zł miesięcznie przekazywane będzie przez okres 24 miesięcy. W przypadku dzieci                    
z orzeczeniem o niepełnosprawności to jest kwota 1900 zł miesięcznie. 

Drugie świadczenie „aktywnie w żłobku” zastąpi obecnie funkcjonujące                                      

i zdecydowanie mniej korzystne dofinansowanie obniżenia opłaty za pobyt dziecka w żłobku, 
klubie dziecięcym lub u dziennego opiekuna, które przysługuje obecnie w wysokości do 400 

zł miesięcznie. Świadczenie „aktywnie w żłobku” jest kierowane do rodziców dzieci 
uczęszczających do instytucji opieki nad dzieci do lat 3. - tj. żłobka, klubu dziecięcego albo 

dziennego opiekuna      i będzie przysługiwało w wysokości do 1500 zł miesięcznie na dziecko 
lub do 1900 zł miesięcznie na dziecko niepełnosprawne. Jednak nie więcej niż wysokość opłaty, 

jaką rodzic ponosi za pobyt dziecka w instytucji opieki. To świadczenie nie będzie wypłacane 

bezpośrednio wnioskującemu rodzicowi, ale powędruje do miejsca, w którym przebywa 
maluch i obniży rodzicowi opłatę za pobyt. 

Trzecie świadczenie to „aktywnie w domu”. To z kolei zastąpi dotychczas 

funkcjonujący i mniej korzystny, gdyż nie przysługujący na pierwsze dziecko, rodzinny kapitał 

opiekuńczy. Świadczenie „aktywnie w domu” przysługiwało na każde dziecko w rodzinie          

w wieku od 12 do 35 miesiąca życia i będzie wypłacane w wysokości 500 zł miesięcznie przez 

24 miesiące. Jest to wsparcie kierowane do tych rodziców dzieci, którzy nie będą uprawnieni 

lub z własnej woli nie zdecydują się na skorzystanie ze świadczenia „aktywni rodzice w pracy” 

lub „aktywnie w żłobku”, gdyż w szczególności pozostaną nieaktywni zawodowo lub ich 

dziecko nie uczęszcza do instytucji opieki. 

Rodzice sami zdecydują o tym z jakiego świadczenia będą korzystać i co ważne, możliwa 
będzie wielokrotna zmiana decyzji w trakcie trwania programu, tzn. rezygnacja z jednej formy 

wsparcia i przejście na drugą. Ważne jest jednak, że na to samo dziecko za dany miesiąc może 
być wypłacone tylko jedno świadczenie. O wypłatę świadczenia należy wnioskować w formie 
elektronicznej do Zakład Ubezpieczeń Społecznych. 

W związku z nowym świadczeniem zostaną uchylone przepisy dotyczące wypłaty świadczenia 

RKO (Rodzinny Kapitał Opiekuńczy) przy jednoczesnym zachowaniu praw nabytych, tj. 
zagwarantowaniu rodzicowi prawa do zachowania wcześniej przyznanego rodzinnego kapitału 

opiekuńczego z możliwością przejścia przez tego rodzica na nowe świadczenie, które będzie 

dla niego korzystniejsze (np. aktywni zawodowo rodzice pobierający rodzinny kapitał 
opiekuńczy będą mogli zrezygnować z tego świadczenia i ubiegać się o świadczenie "Aktywni 

rodzice w pracy”). 

 


