WQOJT Glvit
49-313 L a, ul. B
tel.- 77 411 86 30, 77 411 86 29

ZARZADZENIE WG.0050.67.2024
Wéjta Gminy Lubsza

z dnia 7 czerwca 2024 r.

w sprawie: ogtoszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoty
Podstawowej im. Jana Pawta Il w Lubszy, ul. Szkolna 2, 49-313 Lubsza

Na podstawie art. 63 ust.1 i 10, w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737), art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 609) oraz § 1 ust. 1 2
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowe;j,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428)

zarzadzam co nastepuje:

§ 1

1. Ogtaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej im. Jana
Pawta Il w Lubszy, ul. Szkolna 2, 49-313 Lubsza.
2. Ogtoszenie o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana odrebnym zarzgdzeniem Wojta
Gminy Lubsza.

§3

Zarzadzenie podlega ogtoszeniu na stronie internetowej Urzedu Gminy w Lubszy, na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Lubsza (bip.lubsza.ug.gov.pl) oraz na tablicy
ogtoszen Urzedu Gminy w Lubszy.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy Lubsza.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Michdl Merep
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Zatacznik do Zarzadzenia WG.0050.67.2024
Wodjta Gminy Lubsza
z dnia 7.06.2024 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
Wéjt Gminy Lubsza
ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora
Publicznej Szkoty Podstawowej im. Jana Pawia Il w Lubszy,
ul. Szkolna 2, 49-313 Lubsza

Organ prowadzacy szkole:

Gmina Lubsza, ul. Brzeska 16, 49-313 Lubsza

Szkota, ktorej dotyczy konkurs:

Publiczna Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Lubszy, ul. Szkolna 2, 49-313 Lubsza

lll. Wymagania wobec kandydatow:

Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan,

jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko

kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole

ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2578).

1. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry

spetnia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia

11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca

stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,

publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placéwce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2578):

1)

2)

3)

4)

posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole;

ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzgdzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek
doskonalenia nauczycieli;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

uzyskat:



a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy
albo,
b) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocene pracy w okresie

ostatnich czterech lat pracy w uczelni,

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem

stanowiska dyrektora w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14

grudnia 2016r. — Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o

ktérym mowa w art. 63 ust. 12 tej ustawy;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku

6)
7)

9)

kierowniczym:;

ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984 z p6zn. zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.
276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.
U. z 2023 r. poz. 742 z pézn.zm.) oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne;

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umys$ine przestepstwo lub umys$ine
przestepstwo skarbowe;

nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia

publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami

publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r.
0 odpowiedzialnoSci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U.
z 2024 r. poz. 104);

11)w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos$é jezyka polskiego po$wiadczong na

zasadach okres$lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim
(Dz.U. z 2021 r. poz. 672 z p6zn. zm.), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia
drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest

ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

2. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowaé réwniez

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

1)

posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danej szkole podstawowej, oraz

spetnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 2-11.



3. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly moze zajmowaé osoba niebedaca
nauczycielem, ktéra spetnia lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy

na stanowisku kierowniczym;

4) nie toczysie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia

publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 2,5,6, 8, 10i 11.

4. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty moze zajmowaé rowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajgcym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

1a) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz
okreslone w ppkt 1, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie
organu administracji rzgdowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystyczne;j,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na
stanowisku, na ktérym s3 realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu
administracji samorzgdowej, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
$wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach
zawodowych (Dz.U. z 2022r. poz. 854),

- spetniajgcy wymagania okre$lone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania
co najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

IV. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju
publicznej szkoty;

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegélnosci
informacije o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku



c)

d)

9)

h)

)

osoby niebedagcej nauczycielem;
oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:
- imie (imiona) i nazwisko,
- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);
poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b:
swiadectw pracy, zaswiadczen o =zatrudnieniu Ilub innych dokumentéw
potwierdzajgcych okres zatrudnienia;
poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztaicenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych
studidw magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z
zakresu zarzgdzania albo $wiadectwa ukoniczenia kursu kwalifikacyjnego z
zakresu zarzadzania o$wiatg;
w przypadku cudzoziemca — poswiadczong przez kandydata za zgodno$é
Z oryginatem kopii:
- dokumentu potwierdzajgcego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktdrym mowa w
ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672)
lub
- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysiegtego jezyka polskiego;
poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazar zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym:;
oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie
0 przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;
oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umys$ine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;
oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny

finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 104);



k) os$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z
2024 r. poz. 273) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

l) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego Iub dyplomowanego - w przypadku
nauczyciela;

m) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze
kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.
76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r.
poz. 984 z pdzn. zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z
2023 r. poz. 742 z pdézn.zm.);

0) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z

petni praw publicznych.

Na zadanie organu prowadzgcego publiczng szkote kandydat jest obowigzany przedstawi¢
oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w pkt IV lit. d), e), f), g), I), m), niniejszego
ogtoszenia.

Wszelkie dokumenty sporzadzone przez kandydata powinny by¢ opatrzone datg

i wtasnorecznym podpisem.

V. Sposoéb i termin skiadania ofert:

1. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem,
numerem telefonu, adresem e-mail oraz adresem do korespondencji z dopiskiem:
"Konkurs na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej im. Jana Pawta I

w Lubszy”, w terminie do dnia 28 czerwca 2024 r. do godz. 14%° w sekretariacie Urzedu

Gminy w Lubszy, 49- 313 Lubsza, ul. Brzeska 16.

2. W przypadku przestania oferty listem poleconym datg ziozenia jest data wptywu do
Urzedu Gminy w Lubszy.

3. Nie dopuszcza sie skfadania ofert w postaci elektronicznej.

4. Oferty, ktore wptyng po uptywie terminu wskazanego w pkt 1, nie bedg rozpatrywane.



VI. Sposéb powiadomienia kandydatéow o terminie i miejscu przeprowadzenia

postepowania konkursowego:

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Woéjta Gminy Lubsza.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni pisemnie, nie pdzniej niz 7 dni przed terminem posiedzenia.

Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo Zzada¢ przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamo$é oraz posiadane

obywatelstwo.

,7

Wc{m/(
@V/ Marek



INFORMACJE O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdinego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
0 ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje, iz:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych przez Urzad Gminy w Lubszy jest
Gmina Lubsza, ul. Brzeska 16; 49-313 Lubsza, tel. 7741186 15 (29, 30-32) e-mail:
lubsza@lubsza.ug.gov.pl
Wyznaczono inspektora ochrony danych, z ktéorym mozna sie kontaktowa¢ poprzez e-mail:
iod@lubsza.ug.gov.pl
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie obowigzku prawnego cigzgcego na
Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO), w zwigzku z przepisami m.in. Ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzgdzie gminnym, Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe,
Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowe;,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego na stanowisko dyrektora placowki
oSwiatowej (szkoty podstawowej) w zakresie przewidzianym wskazanymi przepisami prawa.
Pani/Pana dane, po zrealizowaniu celu, dla ktérego zostaty zebrane bedg przetwarzane do celéw
archiwalnych i przechowywane przez okres niezbedny do zrealizowania przepiséw dotyczacych
archiwizowania danych obowigzujacych u Administratora.
Pani/Pana dane osobowe nie sg przekazywane poza teren Unii Europejskiej.
Osoby, ktérych dane dotycza, majg prawo do:
a) dostepu do swoich danych osobowych
b) zadania sprostowania danych, ktére sg nieprawidtowe
c) zadania usunigcia danych, gdy:

e dane nie sg juz niezbedne do celdw, dla ktérych zostaty zebrane

e dane przetwarzane s3 niezgodnie z prawem
d) zadania ograniczenia przetwarzania, gdy:

e osoby te kwestionujg prawidtowos¢ danych

e przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoby te sprzeciwiajg sie usunieciu danych

e Administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celéw przetwarzania, ale sg one

potrzebne osobom, ktérych dane dotycza, do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen

Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.
Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, niezbednym do przeprowadzenia
postepowania konkursowego na stanowisko dyrektora szkoly lub placéwki oswiatowe;.
Dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposoéb opierajacy sie wytgcznie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu, w tym profilowaniu.

10.Pani/Pana dane moga =zosta¢ przekazane komisji konkursowej, dostawcom systeméw

informatycznych, firmom $wiadczacym ustugi archiwizaciji i niszczenia dokumentéw, podmiotom
zapewniajgcym obstuge prawng oraz podmiotom uprawnionym do tego na mocy odrebnych
przepiséw prawa.



